Erzieherin Estelle

Leben, Aktivitaten und Motivation

Estelle ist gelernte Heilerziehungspflegerin, die sich
auf frithkindliche Bildung spezialisiert hat.

Sie hat viele Jahre in verschiedenen staatlichen
sowie privaten Einrichtungen fir Kinder mit
Behinderung gearbeitet und ist Autorin mehrerer
Ratgeber fiir Eltern. Nach einer Fortbildung tiber-
nahm sie vor drei Jahren die Leitung einer
inklusiven Kindertagesstdtte in einer Kleinstadt.

Als engagiertes Mitglied des Diversityausschusses
eines groBen Kitaverbands setzt sich Estelle fiir
mehr Vielfalt, Chancengleichheit und bessere
Arbeitsbedingungen fiir Alleinerziehende ein.

AuBerdem engagiert sie sich ehrenamtlich in der
lokalen Fliichtlingshilfe und bietet kostenlose
Deutschkurse flir junge Miitter und ihre Kinder an.
Bildung sieht sie als Schliisselthema fiir Inklusion,
Integration und ein gutes Leben fiir alle.

1 i 4 5 5 Smer [ 9 oo 10 Neisers [ 16 Gcthoeen
o an o : IR A Jeninoen
¥ =)

U LTIR el P KE >,

Schwerpunkt-Thema: Bildung und soziale
Gerechtigkeit

,Bildung ist die Basis fiir ein selbst-
bestimmtes und verantwortungsbewusstes
Leben. Sie fragt mafgeblich zur Teilhabe
jedes Einzelnen bei und fordert gesellschaft-
lichen Zusammenhalt und Fortschritt.”

4 HOCHWERTIGE 10 WENIGER
BILDUNG UNGLEICHHEITEN

. -
Expertenwissen I!ﬂl ) 5 ’

Q Hochwertige Bildung fiir alle Menschen
fordert die Chancengerechtigkeit (SDG10)

Q Chancengerechtigkeit aller Menschen be-
starkt gesellschaftlichen Frieden (SDG16)
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Digitalisierung und Modernisierung von Bildungseinrichtungen

Um die Chancen digitaler Bildung zeitgemaR zu nutzen, wird eine Strategie zur
Verbesserung und Modernisierung von Bildungseinrichtungen erarbeitet und
umgesetzt. Im Fokus steht dabei der Ausbau der IT-Infrastruktur an Schulen und
weiteren Bildungseinrichtungen. Lehrkréfte werden zudem aus- und fortgebildet,
sowie padagogische Konzepte unter Einsatz moderner Technik entwickelt. Auch die
Lehrplane werden angepasst. Themen wie Algorithmen oder Blockchain werden im
ausgeweiteten Informatik-Unterricht behandelt.

4 HOCHWERTIGE
BILDUNG

I!ﬂl + 7% Kosten: 7 Budgetpunkte

MENSCHENWORDIGE
WIRTSGAFT

Wmfy + 2% Haufigkeit: maximal 3x spielbar
o
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KA Einfiihrung einer Kindergrundsicherung

SUST3aIN 2030

Trotz Kindergeld und Kinderfreibetrag fir Familien leben 2,7 Millionen Kinder in
Deutschland in Armut. Durch die Einfiihrung eines neuen Férdermodells werden
Familien kiinftig nicht mehr tiber die Steuer entlastet, wodurch besserverdienende
und verheiratete Eltern bevorzugt wurden. Um die Kinderarmut in Deutschland zu
bekdmpfen erhalt eine Familie fiir jedes Kind gestaffelt nach Alter zwischen 364
und 503 Euro monatlich. Dies entspricht dem notwendigen Existenzminimum.

+ 15% Kosten: 10 Budgetpunkte

g iy
WIRTSCHAFTS- . . . .
wwf%'ﬂ' - 3% Haufigkeit: maximal 1x spielbar

(1

Bedingung: MaBnahme 1c wurde nicht gespielt
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Plattform fiir kostenlose Weiterbildungsangebote

SUST3IN2050

Arbeitnehmer wechseln ihre Jobs immer hdufiger oder erlernen gar neue Berufe.

Angeregt durch Gesprache der Regierung mit Unternehmensverbanden, griinden

verschiedene Unternehmen und engagierte Arbeitnehmer daraufhin eine deutsch-

landweite Plattform, auf der Weiterbildungsangebote kostenlos angeboten und

in Anspruch genommen werden kénnen. Arbeitnehmer sollen sich so umgehend

weiterbilden und auf zukiinftige Herausforderungen vorbereiten kénnen. Unter-

nehmen haben dann die Moglichkeit leichter qualifizierte und motivierte Fachkréafte

zu finden.

4 HOCHWERTIGE
BILDUNG

I!ﬂl + 2% Kosten:

5 Budgetpunkte

8 MENSCHENWORDIGE
ARBEITUND

i Do, Hiufigkeit:
o

maximal 1x spielbar

Bedingung:

Zustand SDG8 > 80%
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Kostenlose Weiterbildungsangebote

-

Da eine Plattform fiir Weiterbildungsangebote auf Initiative von Regierung und

Unternehmen bereitgestellt wurde, entwickeln viele Gruppierungen eigene An-
gebote und stellen diese auf der Plattform zur Verfiigung. Mit attraktiven Forder-
programmen werden zusatzlich Anreize flir innovative Bildungsformate geschaffen.
Arbeitnehmer konnen sich so umfassend weiterbilden und auf zukinftige Heraus-
forderungen vorbereiten. Unternehmen haben die Méglichkeit leichter qualifizierte
und motivierte Fachkréfte zu finden.

4 HOCHWERTIGE
BILDUNG
I!ﬂl + 3% Kosten: 2 Budgetpunkte

MENSCHENWORDIGE
ARBEITUND
WIRTSCHAFTS:

WACHSTUM + 2% Héaufigkeit: beliebig oft spielbar
o

Bedingung: MaBnahme 4b wurde gespielt

SUSTaln 2030 Sustain2030@ ist ein Produkt der iCONDU GmbH - www.sustain2030.de - sustain2030@icondu.de



Erweiterung des Gleichberechtigungsgesetzes

Um dem Fachkréaftemangel entgegenzuwirken, der viele Branchen betrifft, wird die
Initiative ,FRAUEN unternehmen® ausgeweitet. Sie férdert nicht mehr nur Frauen,
die sich selbststandig machen wollen, sondern bietet auch Frauen, die nach der
Elternzeit wieder in das Berufsleben einsteigen wollen Beratung und vermittelt
Stellenangebote von besonders familienfreundlichen Unternehmen. Die Bundesre-
gierung verabschiedet hierftir ferner Steuererleichterungen fiir familienfreundliche
Malnahmen von Unternehmen.

GESCHLECHTER-
GLEICHHEIT

Kosten: 2 Budgetpunkte

6 &
INSTITUTIONEN Haufigkeit: maximal 1x spielbar

Y,

SUSTalﬂ 2030 Sustain20308@ ist ein Produkt der iCONDU GmbH + www.sustain2030.de - sustain2030@icondu.de



Forderung von familienfreundlichen Unternehmen

Um dem Fachkraftemangel entgegenzuwirken, der viele Branchen betrifft, wird die
Initiative ,FRAUEN unternehmen® ausgeweitet. Sie férdert nicht mehr nur Frauen,
die sich selbststandig machen wollen, sondern bietet auch Frauen, die nach der El-
ternzeit wieder in das Berufsleben einsteigen wollen Beratung und Stellenangebote
fiir besonders familienfreundliche Unternehmen. Die Bundesregierung unterstiitzt
die Initiative und legt ein Forderprogramm auf.

GESCHLECHTER-
GLEICHHEIT

g‘ +5% Kosten: 2 Budgetpunkte

10 WENIGER
UNGLEICHHEITEN
= + 3% Haufigkeit: beliebig oft spielbar

=)
v

Bedingung: MalRnahme 5b wurde gespielt
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Reformen fiir eine armutsfeste Alterssicherung

In Deutschland gibt es rund 18 Millionen Menschen, die 65 Jahre oder dlter sind.
Rund 15 % sind von Altersarmut betroffen. Um der Altersarmut entgegenzuwirken,
werden verschiedene MaRnahmen umgesetzt. Zum einen wird eine Solidarrente fiir
langjahrig Versicherte und ein Freibetrag flir eine betriebliche und private Alters-
vorsorge eingeftihrt. Zum anderen werden die Voraussetzungen fiir den Anspruch
auf Grundsicherung fiir Altere gelockert, um sicherzustellen, dass auch Risiko-
gruppen wie Teilzeitarbeitskréfte, alleinerziehende Mitter, Langzeitarbeitslose
oder Menschen, die im Niedriglohnbereich beschaftigt waren, nicht von Altersarmut
bedroht sind.

+ 6% Kosten: 5 Budgetpunkte
8 MENSCHENWORDIGE
RIS " . . ,
WTE%Q -2% Héaufigkeit: maximal 2x spielbar
(1]
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E1 Verringerung Gender Pay Gap

Als Gender Pay Gap wird die Lohnliicke zwischen Mannern und Frauen bezeichnet.
Laut Statistischem Bundesamt verdienen vollzeitbeschéftigte Frauen in Deutsch-
land durchschnittlich 20 Prozent weniger als ihre mannlichen Kollegen. Eine
wesentliche Ursache ist, dass Frauen z.B. haufiger in schlechter bezahlten Berufen
des Pflegedienstes (>80%) arbeiten. Um dies auszugleichen, sollen fiir die betroffe-
ne Berufssparten die tarifliche Bezahlung schrittweise angehoben werden.

GESCHLECHTER-
GLEICHHEIT

Kosten: 5 Budgetpunkte

GESUNDHEIT UND
WOHLERGEHEN

Haufigkeit: maximal 3x spielbar
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Investition in ldndliche Gegenden

Um dem Abzug in die Stadte entgegenzuwirken und die Kaufkraft in strukturschwa-
chen Regionen zu verbessern, schlieBen sich Unternehmen zusammen und férdern
die Entwicklung kleinerer Stadte und Gemeinden in landlicheren Gegenden. Sie
schaffen beispielsweise zusétzliche kulturelle Angebote, griinden (Sport-)vereine
und verbessern die Infrastruktur nachhaltig. Unterstitzt werden sie dabei von der
Bundesregierung.

10 WENIGER
UNGLEICHHEITEN

p = y I 4% Kosten: 4 Budgetpunkte

1 Seuo”
GEMEINDEN

+ 3% Haufigkeit: beliebig oft spielbar

ale
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B} Forderung des Breitbandausbaus in Deutschland

SUST3aIN 2030

Die Digitalisierung ist ein technologischer Trend in unserer heutigen Zeit und
eroffnet sowohl der Wirtschaft, als auch der Bevdlkerung viele neue Chancen und
Moglichkeiten. Aus diesem Grund ist dringend der Ausbau einer hochleistungs-
starken Infrastruktur mit erhohter Downloadgeschwindigkeit fiir deutsche Haus-
halte und die Wirtschaft erforderlich. Deutschland befindet sich aktuell mit einem
Glasfaseranteil von rund 4,7 Prozent jedoch auf Platz 34 des Landerrankings. Durch
verschiedene MalBnahmen wird der Breitbandaushau starker vorangetrieben.

INDUSTRIE,
INNOVATION UND
INFRASTRUKTUR

& + 4% Kosten: 5 Budgetpunkte

4 HOCHWERTIGE
BILDUNG

I!ﬂl + 3% Haufigkeit: beliebig oft spielbar
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Steuerreform fiir Spitzenverdiener

Steuern sind die Grundlage fiir die Finanzierung unseres Gemeinwesens. Angesichts
der anstehenden Herausforderungen wird die 6ffentliche Haushaltslage in den
kommenden Jahren sehr angespannt sein. Reformen in der Steuerpolitik sollen zur
Behebung der sozialen Ungleichheiten zwischen Arm und Reich und der Férderung
der Mittelschicht beitragen. Wahrend Spitzenverdiener und Konzerne hohere Abga-
ben leisten miissen, werden sozial Schwéchere durch Bildungsangebote und einen
angemessenen Mindestlohn unterstitzt.

10 Neinero
< - - + 6% Kosten: 1 Budgetpunkte

v

KEINE
ARMUT

s =< = EESELV Haufigkeit: maximal 1x spielbar
it ; :

4 HOCHWERTIGE
BILDUNG

Ml +3%

MENSCHENWORDIGE
ARBEITUND
WIRTSCHAFTS-

WACHSTUM — 1%
af
(1
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s‘"’& Die 17 Sustainable Development Goals (SDGs)
'q“‘ mit ihren Wechselwirkungen und Ausgangszustanden 2021
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1 FRIEDEN,
GERECHTIGKEIT
UNDSTARKE

KLIMASCHUTZ WASSER ANLAND
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Die 17 Sustainable Development Goals (SDGs)

und ihre Bedeutung im nationalen Kontext

KEINE
ARMUT

Tip:T

GESUNDHEIT UND
WOHLERGEHEN
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5 GESCHLECHTER-
GLEICHHEIT

g

'SAUBERES WASSER
UND SANITAR-
EINRICHTUNGEN

v

MENSCHENWORDIGE
ARBEITUND
WIRTSCHAFTS-
WACHSTUM

o

Finanzielle Armut beenden und Armutsgefdhrdung
durch gesicherte materielle, gesellschaftliche und
kulturelle Teilhabe abbauen.

Eine sichere, gesunde und ausgewogene Erndhrung fiir
alle sicherstellen, die auf einer nachhaltigen, resilienten
und regenerativen Landwirtschaft aufbaut.

Eine gut erreichbare sowie qualitativ hochwertige medi-
zinische und pflegerische Versorgung und Pravention
durch Digitalisierung und Innovation sicherstellen.

Chancengerechtigkeit in allen Bildungsabschnitten sicher-

stellen und Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE)
in allen Bildungsbereichen strukturell verankern.

Gleichberechtigte Teilhabe von Frauen auf dem
Arbeitsmarkt und Gewaltprévention sowie Unterstiitzung
von gewaltbetroffenen Frauen sicherstellen.

Gewdsser- und Wasserqualitdt verbessern (z.B.
durch Reduzierung des Nitrat- und Phosphor-Eintrags)
und globale Versorgungssicherheit unterstiitzen.

Die durch eine effiziente Energienutzung,
die Senkung des Energieverbrauchs und den weiteren

Ausbau der erneuerbaren Energieerzeugung vorantreiben.

Qualitatives Wirtschaftswachstum unterstiitzen, gute
Arbeit sowie hohen Beschaftigungsgrad sicherstellen
und nachhaltige Lieferketten fordern.

1 0 WENIGER
UNGLEICHHEITEN

A
(=)

12 NACHHALTIGE/R
KONSUMUND
PRODUKTION

13 MASSNAHMENZUM
KLIMASCHUTZ

10 g

16 FRIEDEN,
GERECHTIGKEIT
INSTITUTIONEN

>,

17 PARTNER-

SCHAFTEN
ZURERREICHUNG
DERZIELE

Technische und soziale Infrastrukturen starken,
industrielle Wettbewerhsfahigkeit erhalten und eine
offene Innovationskultur férdern.

Wirtschaftliche und soziale Teilhabe aller Biirgerinnen
und Biirger sicherstellen und Inklusion, Chancengleichheit
und Diskriminierungsfreiheit férdern.

Ressourcenschonende und inklusive Infrastruktur (Mobi-
litdt, Wohnen, Entsorgung) durch gemeinwohlorientierte
und resiliente Stadtentwicklung sicherstellen.

Ressourcenverbrauch konsequent von Wachstum entkop-
peln, Kreislaufwirtschaft vorantreiben und Verantwortung
entlang globaler Lieferketten tibernehmen.

Ziele des Pariser Klimaschutzabkommens sowie
Treibhausgasneutralitat erreichen und Forschung zu
Klima, Klimaschutz sowie Klimaanpassung fordern.

Schutz der Meere und Kiisten gewahrleisten,
Nahrstoffeintrage verringern und illegale Fischerei,
Umweltbelastungen sowie Meeresmiill bekampfen.

Schutz und Wiederherstellung von Okosystemen
sicherstellen, nachhaltige Forstwirtschaft férdern und
den zunehmenden Verlust der Biodiversitat aufhalten.

Multilaterale Zusammenarbeit starken und Frieden
sowie Rechtsstaatlichkeit zur Krisenpravention und
Konflikthewéltigung férdern.

Technologietransfer von Innovationen sowie werte-
basierte Handelspolitik starken und internationale sowie
zivilgesellschaftliche Partnerschaften fordern.





